Nastavni zavod za hitnu medicinu Istarske Zupanije
Istituto formativo per la medicina d'urgenza della Regione Istriana

URBROIJ: 2163-5-1-139/22. NN 8/22; 19.01.2022.
Pula, 18.01.2022.

Na temelju Clanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeétenike u javnim
sluzbama (NN 128/17, 47/18, 123/19 i 66/20) i ¢lanka 32. Statuta Nastavnog zavoda za hitnu
medicinu Istarske Zupanije, ravnateljica Nastavnog zavoda raspisuje

NATJECAI
za prijam na rad u javnu sluzbu

1. DOKTOR MEDICINE U SHM

1.1. Ispostava Labin — jedan (1) izvrSitelj, rad na neodredeno vrijeme
1.2. Ispostava Porec ~ tri (3) izvrSitelja, rad na neodredeno vrijeme
1.3. Ispostava Pula —dva (2) izvrsitelja, rad na neodredeno vrijeme
1.4. Ispostava Rovinj — dva (2) izvrsitelja, rad na neodredeno vrijeme
1.5. Ispostava Umag — jedan (1) izvrSitelj, rad na neodredeno vrijeme
1.6. NZHMIZ — tri (3) izvrsitelja, rad na odredeno vrijeme

2. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U SHM

2.1. Ispostava Labin - jedan (1) izvrSitelj, rad na neodredeno vrijeme
2.2. Ispostava Pazin - jedan (1) izvrSitelj, rad na neodredeno vrijeme
2.3. Ispostava Porec - dva (2) izvrSitelja, rad na neodredeno vrijeme
2.4. Ispostava Pula = jedan (1) izvrsitelj, rad na neodredeno vrijeme
2.5. Ispostava Rovinj — dva (2) izvrsitelja, rad na neodredeno vrijeme
2.6. Ispostava Umag — dva (2) izvriitelja, rad na neodredeno vrijeme
2.7. NZHMIZ - jedan (1) izvrsitelj, rad na odredeno vrijeme

Uvjeti:

1. VSS - zavrSen Medicinski fakultet, odobrenje za rad

2. V8S/SSS - Integrirani preddiplomski sveucili$ni ili struéni studij sestrinstva/ srednja medicinska $kola,
odobrenje za rad, poloZzen vozacki ispit za B kategoriju, poznavanje rada na PC-u

Kandidati se na natje€aj prijavljuju dostavom:

e vlastoruéno potpisana zamolba,

e Zivotopis,

e dokaz o zavrSenom obrazovanju — preslika,

e dokaz o poloZzenom struénom ispitu — preslika,

e odobrenje za samostalni rad (licenca) — preslika,

e uvjerenje iz matiéne evidencije (elektronicki zapis ili potvrda) HZMO o radnom staZu ne stariju
od 30 dana od dana raspisivanja ovog natjecaja

e vaieca vozacka dozvola — preslika (tocka 2.)

e preslik potvrde o zavrienoj edukaciji iz podruéja djelatnosti hitne medicine ukoliko je kandidat
posjeduje

Prilikom sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidat je obvezan predociti originalnu dokumentaciju.
Sukladno €lanku 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18 i 147/20) poslodavac ¢e, po sluzbenoj
duznosti, pribaviti podatke iz kaznene evidencije.



Svi kandidati podnoSenjem zamolbe daju svoju izri¢itu suglasnost Nastavhom zavodu za hitnu medicinu
Istarske Zupanije kao voditelju obrade da u njoj navedene osobne podatke obraduje u svrhu provedbe
natjecaja, u svrhu sklapanja ugovora o radu, da ih objavljuje na svojim internetskim stranicama, u svrhu
kontaktiranja i informiranja podnositelja prijave, te u svrhu upoznavanja javnosti o donesenim
odlukama.

Osobni podaci biti ¢e zasti¢eni od pristupa neovladtenih osoba, te pohranjeni na sigurno mjesto i ¢uvani
u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim pozitivnim zakonskim propisima i aktima Voditelja obrade.
Podnositelji zamolbe prije njenog podnosenja mogu se upoznati sa svim pravima i ostalim obavijestima
u svezi s postupanjem s njihovim osobnim podacima, upravljanja privolama i ostalog koja proizlaze iz
Uredbe o za3titi osobnih podataka putem web stranice.

Prava kandidata i postupanje u odnosu na njegove osobne podatke moZe vidjeti na
https://zhmiz.hr/wp-content/uploads/2021/11/1zjava-0-za%C5%Altiti-osobnih-podataka.pdf
Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08), na natjecaj za prijem za
rad u javnu sluzbu mogu se prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17 i 98/19), élanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), élanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i tlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duni su se prilikom dostave zamolbe na natje¢aj pozvati na pravo
prednosti pri zaposljavanju i uz zamolbu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢élanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podno$enja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni su prilikom prijave na natjedaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzni su prilikom prijave na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju pod jednakim
uvjetima. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanju nalaze se na internetskim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu zamolbu i ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja
mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ili usmenu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta o ¢emu e biti obavije$teni putem mreZne stranice Nastavnog zavoda
za hitnu medicinu Istarske Zupanije - www.zhmiz.hr. Ako kandidat ne pristupi razgovoru ili prethodnoj
provjeri znanja u zakazano vrijeme, smatrat ¢e se da je povukao zamolbu.

Nepotpune i nepravodobne zamolbe nece se razmatrati. Nastavni zavod za hitnu medicinu Istarske
Zupanije zadrzava pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata te ponistiti natjecaj bez obrazloZenja.
Kandidati ¢e biti izvijesteni o rezultatu izbora putem mreZne stranice Nastavnog zavoda za hitnu
medicinu Istarske Zupanije - www.zhmiz.hr. nakon dono$enja odluke o izboru kandidata.

Prijave na natjecaj podnose se u roku 8 dana od dana objave ovog natjecaja u Narodnim novinama, s
naznakom — Prijava na natjecaj, na e-mail adresu: info@zhmiz.hr ili putem poste na adresu: Nastavni
zavod za hitnu medicinu Istarske Zupanije, Zagrebacka 30, 52100 Pula.
Natjecaj ostaje otvoren do popunjavanja.




